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INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE COATZACOALCOS

SUBDIRECCIÓN ACADÉMICA

DIVISION DE CARRERA: INGENIERÍA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES

PERIODO FEBRERO - JUNIO 2012

	Asignatura
	CONTABILIDAD FINANCIERA
	Clave
	AEC-1008
	SATCA
	2-2- 4
	Núm. De Unidades
	6

	Docente
	L.A. ANGÉLICA GONZALEZ LEYVA
	Grupo
	2 B

	Unidad
	1
	Nombre de la Unidad
	Conceptos Generales de la contabilidad

	Competencia Específica de la Unidad
	Identificar los conceptos generales de la contabilidad y Teoría Contable.


	Contenidos

¿Qué aprender?


	Actividades de enseñanza

¿Qué va a hacer para ayudar a que el participante aprenda?
	Actividades de aprendizaje

¿Qué hacer para aprender?


	Desarrollo de competencias genéricas


	Evidencia de aprendizaje

 
	Criterios a evaluar 


	Valoración


	Tiempo



	1.1 Concepto de contabilidad.

1.2 Información financiera: Objetivo e

Importancia, Características, Usuarios.

1.3 Formas de organización de las entidades.
	· Realizar una búsqueda y selección de conceptos básicos de la contabilidad.

· Explicar los temas.

· Proporcionar a los alumnos material necesario para profundizar cada tema.

· Sesión de preguntas y respuestas.

· Realizar casos prácticos que lo ayuden a relacionar la teoría con la práctica.


	ACTIVIDAD 1
Visitar una empresa de la región y entrevistar al jefe (a) de recursos humanos: (Introducción, desarrollo y conclusión).

¿Cuál es la función de recursos humanos?

¿Dentro de la plantilla de personal, existe Ing. En sistemas computacionales? ¿Cuántos?

¿ Cuales son los puestos ocupados por un ISC?

¿Qué Funciones tienen los puestos ocupados por un ISC?

¿Cuál es el perfil del puesto ocupado por un ISC?

Trabajo en equipo a computadora y exposición). 

ACTIVIDAD 2
Investigar Tres definiciones de contabilidad financiera.

Elaborar una definición propia.

Presentar resultados.

Trabajo individual a mano y exposición (fotografía).
ACTIVIDAD 3
Investigar objetivo, importancia, características y usuarios.

Trabajo individual a computadora.

ACTIVIDAD 4
Realizar un mapa conceptual objetivo, importancia, características y usuarios.

Trabajo individual a computadora.

ACTIVIDAD 5
Realizar mapa mental de las formas de organización de las entidades.
ACTIVIDAD 6
Realizar ensayo del primer capítulo del libro “el caballero de la armadura oxidada”.
Trabajo por equipo a mano.
Participación
Portafolio

Examen Escrito
	• Capacidad de análisis y síntesis

• Capacidad de organizar y planificar

• Conocimientos básicos de la carrera

• Comunicación oral y escrita

• Habilidades básicas de manejo de la

computadora

• Habilidad para buscar y analizar

información proveniente de fuentes

diversas

• Solución de problemas

• Toma de decisiones.

Competencias interpersonales

• Capacidad crítica y autocrítica

• Trabajo en equipo

• Habilidades interpersonales

Competencias sistémicas

• Capacidad de aplicar los

conocimientos en la práctica

• Habilidades de investigación

• Capacidad de aprender

• Capacidad de generar nuevas ideas

(creatividad)

• Habilidad para trabajar en forma

autónoma

• Búsqueda del logro
	Reporte de investigación documental.

Definición de conceptos.

Exposición 

Desempeño

Reporte de caso práctico 

Exposición 

Desempeño

Reporte de investigación documental.

Definición de conceptos.
Reporte de mapa conceptual.

Exposición 

Desempeño
Reporte de mapa mental.
Reporte de ensayo.
Producto.

Conocimiento
Reporte de todas las actividades.

Examen

Producto.

Conocimiento
	· Redacción

· Originalidad

· Puntualidad

· Limpieza
· 3 Fuentes de Información

· Amplitud

· Veracidad

· Originalidad

· Puntualidad

· Fuentes de Información

· Redacción

· Organización de Conceptos.

· Limpieza

· Originalidad

· Puntualidad

· Limpieza

· Originalidad

· Puntualidad

· Fuentes de Información

· Redacción

· Organización de Conceptos.

· Limpieza

· Originalidad

· Puntualidad
· Cohesión
· Coherencia
· Claridad
· Puntualidad
· Limpieza
Resultado 
Puntualidad 
Resultado 
Puntualidad

Procedimiento

Resultado

	10%
10%
5%
5%
10%
10%
10%

10%

30%
	

	Material de apoyo 


	Equipo requerido 


	Fuentes de información



	· Bibliografía

· Diapositivas

· Plumones

· Hojas Sitios de Internet 

· Revistas

· Hojas
	· Proyector

· Computadora

· Pizarrón

· Papel Bond


	· Charles T. Horngren, Gary L. Sudem, John A. Elliott. “Introducción a la Contabilidad Financiera”. 7ª Ed. Prentice Hall. México. 2000.

· Gerardo Guajardo, Nora Andrade. Contabilidad Financiera. 5ª Ed. Mc Graw-Hill. México. 2008.
· Carlos Mallo Rodriguez, Antonio Pulido. Contabilidad Financiera un enfoque

· actual. 1ª Ed. Paraninfo. 2008.

· Horngren, Sundem, Elliott. Introducción a la Contabilidad Financiera. 7ª. Ed.

· Pearson-Prentice Hall

· PRIETO, ALEJANDRO. Principios de Contabilidad. México, Ed. Banca y Comercio,1999


	Observaciones



	· Llegar Puntual a la Clase, si acumulan 3  faltas en la unidad, se sancionará en su calificación con un 10%

· Levantar la mano para pedir la palabra

· Poner atención cuando un compañero de su punto de vista sobre el tema

· Entregar las tareas e investigaciones en las fechas indicadas

· Por cada actividad y práctica en equipo realizada presentar dos fotografías donde se muestre que el equipo está trabajando.

· Presentar sus trabajos limpios, sin tachaduras, borrones, sucios o manchados, de no ser así se sancionará valiendo la actividad un 50% de su valoración.

· No se permite el uso de celulares  ni audífonos dentro del salón.

· Evaluación Manual 70% Examen 30%


	
	
	Fecha de entrega
	  07/Febrero/2012


INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE COATZACOALCOS

SUBDIRECCIÓN ACADÉMICA

DIVISIÓN DE CARRERA: INGENIERÍA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES

PERIODO FEBRERO - JUNIO 2012

	Asignatura
	CONTABILIDAD FINANCIERA
	Clave
	AEC-1008
	SATCA
	2-2- 4
	Núm. De Unidades
	6

	Docente
	L.A. ANGÉLICA GONZALEZ LEYVA
	Grupo
	2 B

	Unidad
	2
	Nombre de la Unidad
	Estados Financieros 

	Competencia Específica de la Unidad
	· Identificar los elementos de un Estado de Situación Financiera y sus características.

· Comprender la importancia del Estado de Situación Financiera.

· Elaborar balance general

· Identificar los elementos de un Estado de Resultados y sus características.

· Comprender la importancia del Estado Financiero de Pérdidas y ganancias


	Contenidos

¿Qué aprender?


	Actividades de enseñanza

¿Qué va a hacer para ayudar a que el participante aprenda?
	Actividades de aprendizaje

¿Qué hacer para aprender?


	Desarrollo de competencias genéricas


	Evidencia de aprendizaje

 
	Criterios a evaluar 


	Valoración


	Tiempo



	2.1 Estado de Situación Financiera: Definición,

Elementos que lo integran, Clasificación del

Activo, Pasivo y Capital, Elaboración del

Balance general, Formas de presentación.

2.2 Estado de Resultados: Definición, Elementos

que lo integran, Clasificación de Ingresos y

egresos, Elaboración del Estado de

Resultados, Formas de Presentación.
	· Explicar los temas.

· Proporcionar a los alumnos material necesario para profundizar cada tema.

· Sesión de preguntas y respuestas.


	TRABAJO DE INVESTIGACIÒN

Realizar una investigación  (Presentación, índice, introducción,  desarrollo, conclusión, bibliografía y anexos).
Anexos: Diapositivas, cuestionario (20 preguntas) y 2 fotografías. 

Trabajo en equipo a computadora.
EXPOSICION 
ACTIVIDAD 7
Realizar un resumen y conclusión de los temas Estado de Situación Financiera: Definición,

Elementos que lo integran, Clasificación del

Activo, Pasivo y Capital, Elaboración del

Balance general, Formas de presentación.

Trabajo individual  a mano.

ACTIVIDAD 8
Realizar un resumen y conclusión de los temas Estado de Resultados: Definición, Elementos

que lo integran, Clasificación de Ingresos y

egresos, Elaboración del Estado de

Resultados, Formas de Presentación.
Trabajo individual  a mano.
ACTIVIDAD 9

Realizar ensayo del segundo y tercer capítulo del libro “el caballero de la armadura oxidada”.

Trabajo por equipo a mano.
PARTICIPACIÓN
PORTAFOLIO
EXAMEN ESCRITO
	· Capacidad de organizar y planificar
· Capacidad de análisis y síntesis

· Comunicación oral y escrita

· Habilidades básicas de manejo de la

   Computadora

· Habilidad para buscar y analizar Información proveniente de fuentes diversas

· Capacidad crítica y autocrítica

· Trabajo en equipo

· Habilidades de investigación

· Capacidad de aprender

· Capacidad de generar nuevas ideas

· (creatividad)

· Habilidad para trabajar en forma

· autónoma

· Búsqueda del logro

	Reporte de investigación documental.

Fotografías 

Diapositivas
Desempeño

Reporte del resumen 

Reporte del resumen 

Reporte del resumen

Reporte  de ensayo

Producto

conocimiento

Reporte de todas las actividades
Examen

Producto.

Conocimiento
	· 3 Fuentes de Información.
· Redacción

· Originalidad

· Puntualidad

· Limpieza
· Ortografía 
ASPECTOS GENERALES
· Puntualidad
· Uso del tiempo

· Originalidad de la presentación 

· Contacto visual

· Tono de voz

CONTENIDO

· Vocabulario 

· Dominio del contenido

· Procura la atención de sus compañeros.

· Ejemplifica 

· Argumenta

· Secuencialidad

LÀMINA

· Tamaño de la letra.

· Ortografía

· Rotulado

· Pulcritud

· Calidad del contenido presentado.

· Redacción

· Originalidad

· Puntualidad

· Limpieza
· Amplitud 
· Redacción

· Originalidad

· Puntualidad

· Limpieza
· Amplitud 
· Puntualidad
· Cohesión
· Coherencia
· Claridad
· Puntualidad
· Limpieza
· Amplitud
· Procedimiento

· Resultado
	15%

25%
10 %

      10%

10%

5%

5%
20%

	

	Material de apoyo 


	Equipo requerido 


	Fuentes de información

	· Bibliografía

· Diapositivas

· Plumones

· Sitios de Internet 

· Revistas

· Hojas
	· Proyector

· Computadora

· Pizarrón


	· Charles T. Horngren, Gary L. Sudem, John A. Elliott. “Introducción a la Contabilidad Financiera”. 7ª Ed. Prentice Hall. México. 2000.

· Gerardo Guajardo, Nora Andrade. Contabilidad Financiera. 5ª Ed. Mc Graw-Hill. México. 2008.
· Carlos Mallo Rodriguez, Antonio Pulido. Contabilidad Financiera un enfoque

· actual. 1ª Ed. Paraninfo. 2008.

· Horngren, Sundem, Elliott. Introducción a la Contabilidad Financiera. 7ª. Ed.

· Pearson-Prentice Hall

PRIETO, ALEJANDRO. Principios de Contabilidad. México, Ed. Banca y Comercio,1999


	Observaciones

	· Llegar Puntual a la Clase, si acumulan 3  faltas en la unidad, se sancionará en su calificación con un 10%

· Levantar la mano para pedir la palabra

· Poner atención cuando un compañero de su punto de vista sobre el tema

· Entregar las tareas e investigaciones en las fechas indicadas

· Por cada actividad y práctica en equipo realizada presentar dos fotografías donde se muestre que el equipo está trabajando.

· Presentar sus trabajos limpios, sin tachaduras, borrones, sucios o manchados, de no ser así se sancionará valiendo la actividad un 10% de su valoración.

· No se permite el uso de celulares  ni audífonos dentro del salón.

· Evaluación Manual 80% Examen 20%


INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE COATZACOALCOS

SUBDIRECCIÓN ACADÉMICA

DIVISIÓN DE CARRERA: INGENIERÍA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES

PERIODO FEBRERO - JUNIO 2012

	Asignatura
	CONTABILIDAD FINANCIERA
	Clave
	AEC-1008
	SATCA
	2-2- 4
	Núm. De Unidades
	6

	Docente
	L.A. ANGÉLICA GONZALEZ LEYVA
	Grupo
	2 B

	Unidad
	3
	Nombre de la Unidad
	Registro de operaciones 

	Competencia Específica de la Unidad
	Utilizar las cuentas Contables para el Registro de operaciones económicas.


	Contenidos

¿Qué aprender?


	Actividades de enseñanza

¿Qué va a hacer para ayudar a que el participante aprenda?
	Actividades de aprendizaje

¿Qué hacer para aprender?


	Desarrollo de competencias genéricas


	Evidencia de aprendizaje

 
	Criterios a evaluar 


	Valoración


	Tiempo



	3.1 La partida Doble

3.2 Clasificación de las Cuentas de Balance

3.3 Clasificación de las Cuentas de Resultados.

3.4 Registro de Operaciones en Diario y Mayor

3.5 Balanza de Comprobación
	· Utilizar lluvia de ideas.
· Explicar los temas.

· Proporcionar a los alumnos material necesario para profundizar cada tema.

· Sesión de preguntas y respuestas.


	TRABAJO DE INVESTIGACION

Realizar una investigación  (Presentación, índice, introducción,  desarrollo, conclusión, bibliografía y anexos).

Anexos: Diapositivas, cuestionario (20 preguntas) y 2 fotografías. 

Trabajo en equipo a computadora

EXPOSICION

ACTIVIDAD 10

Realizar un resumen y conclusión de los temas La partida Doble, Clasificación de las Cuentas de Balance, Clasificación de las Cuentas de Resultados.

Trabajo individual  a mano.
ACTIVIDAD 11

Realizar un resumen y conclusión Registro de Operaciones en Diario y Mayor y Balanza de Comprobación Trabajo individual  a mano  
ACTIVIDAD 12
 Realizar ensayo del cuarto y quinto capítulo del libro “el caballero de la armadura oxidada”.

Trabajo por equipo a mano.
PARTICIPACIONES

PORTAFOLIO
EXAMEN ORAL O ESCRITO
	· Capacidad de organizar y planificar

· Capacidad de análisis y síntesis

· Comunicación oral y escrita

· Habilidades básicas de manejo de la

   Computadora

· Habilidad para buscar y analizar Información proveniente de fuentes diversas

· Capacidad crítica y autocrítica

· Trabajo en equipo

· Habilidades de investigación

· Capacidad de aprender

· Capacidad de generar nuevas ideas

· (creatividad)

· Habilidad para trabajar en forma

· autónoma

· Búsqueda del logro

	Reporte de investigación documental.

Fotografías 

Guía de observación.

Diapositivas

Reporte del resumen 

Reporte del resumen 

Reporte de ensayo

Producto

conocimiento

Reporte de todas las actividades
Examen

Producto.

Conocimiento
	· 3 Fuentes de Información

· Redacción

· Originalidad

· Puntualidad

· Limpieza
· Ortografía 
ASPECTOS GENERALES

· Puntualidad

· Uso del tiempo

· Originalidad de la presentación 

· Contacto visual

· Tono de voz

CONTENIDO

· Vocabulario 

· Dominio del contenido

· Procura la atención de sus compañeros.

· Ejemplifica 

· Argumenta

· Secuencialidad

LÀMINA

· Tamaño de la letra.

· Ortografía

· Rotulado

· Pulcritud

· Calidad del contenido presentado.

· Redacción

· Originalidad

· Puntualidad

· Limpieza
· Amplitud 
· Redacción

· Originalidad

· Puntualidad

· Limpieza
· Amplitud 
· Puntualidad
· Cohesión
· Coherencia
· Claridad
· Puntualidad
· Limpieza
· Amplitud 
· Resultado
· Puntualidad

· Procedimiento

· Resultado
	15%

25%

10 %

      10%

10%

5%

5%

20%
	

	3.4 Registro de Operaciones en Diario y Mayor

3.5 Balanza de Comprobación
	Equipo requerido 


	Fuentes de información



	· Bibliografía

· Diapositivas

· Plumones

· Sitios de Internet 

· Revistas

· Hojas
	· Proyector

· Computadora

· Pizarrón


	· Mintzberg H., J B Quinn y J Voyer. El proceso estratégico. Concepto, contexto y casos, Ed. Prentice Hall, México
· Obrien, J.A. Sistemas de información gerencial. México: Mc Graw Hill,2001

· Rodríguez Valencia ,Joaquín. Administración con enfoque estratégico. Editorial Trillas, México.

· Stoner James A. F. Administración, 6°Edición, Ed. Pearson, México

· Wheelen Thomas L., Huger, J. David, Administración Estratégica y Política de

Negocios conceptos y casos, 10° Edición, Ed. Pearson, México.


	Observaciones

	· Llegar Puntual a la Clase, si acumulan 3  faltas en la unidad, se sancionará en su calificación con un 10%

· Levantar la mano para pedir la palabra

· Poner atención cuando un compañero de su punto de vista sobre el tema

· Entregar las tareas e investigaciones en las fechas indicadas

· Por cada actividad y práctica en equipo realizada presentar dos fotografías donde se muestre que el equipo está trabajando.

· Presentar sus trabajos limpios, sin tachaduras, borrones, sucios o manchados, de no ser así se sancionará valiendo la actividad un 10% de su valoración.

· No se permite el uso de celulares  ni audífonos dentro del salón.

· Evaluación Manual 80% Examen 20%

	
	
	Fecha de entrega
	(07/Febrero/2012)


INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE COATZACOALCOS

SUBDIRECCIÓN ACADÉMICA

DIVISIÓN DE CARRERA: INGENIERÍA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES

PERIODO FEBRERO - JUNIO 2012

	Asignatura
	CONTABILIDAD FINANCIERA
	Clave
	AEC-1008
	SATCA
	2-2- 4
	Núm. De Unidades
	6

	Docente
	L.A. ANGÉLICA GONZALEZ LEYVA
	Grupo
	2 B

	Unidad
	4
	Nombre de la Unidad
	Teoría de la partida doble

	Competencia Específica de la Unidad
	Realizar la contabilización en asientos de diario de distintas transacciones financieras, aplicando el principio de la partida doble.


	Contenidos

¿Qué aprender?


	Actividades de enseñanza

¿Qué va a hacer para ayudar a que el participante aprenda?
	Actividades de aprendizaje

¿Qué hacer para aprender?


	Desarrollo de competencias genéricas


	Evidencia de aprendizaje

 
	Criterios a evaluar 


	Valoración


	Tiempo



	4.1 La cuenta

4.2 Elementos de la cuenta

4.3 Reglas del cargo y del abono

4.4 Aplicación práctica
	· Explicar los temas.

· Proporcionar a los alumnos material necesario para profundizar cada tema.

· Sesión de preguntas y respuestas.


	TRABAJO DE INVESTIGACION

Realizar una investigación  (Presentación, índice, introducción,  desarrollo, conclusión, bibliografía y anexos)
Anexos: Diapositivas, cuestionario (20 preguntas) y 2 fotografías. 

Trabajo en equipo a computadora.
Exposición
ACTIVIDAD 13
Realizar un mapa conceptual  de los temas la cuenta y elementos de la cuenta Trabajo individual  a mano.
ACTIVIDAD 14
Realizar un cuadro comparativo de las reglas de cargo y abono. 

Trabajo individual  a computadora.  
ACTIVIDAD 15

Realizar ensayo del sexto capítulo del libro “el caballero de la armadura oxidada”.

Trabajo por equipo a mano.
PARTICIPACIÓN
PORTAFOLIO
EXAMEN ORAL O ESCRITO
	· Capacidad de organizar y planificar

· Capacidad de análisis y síntesis

· Comunicación oral y escrita

· Habilidades básicas de manejo de la

   Computadora

· Habilidad para buscar y analizar Información proveniente de fuentes diversas

· Capacidad crítica y autocrítica

· Trabajo en equipo

· Habilidades de investigación

· Capacidad de aprender

· Capacidad de generar nuevas ideas

· (creatividad)

· Habilidad para trabajar en forma

· autónoma

· Búsqueda del logro

	Reporte de investigación documental.

Fotografías 

Guía de observación.

Diapositivas

Reporte del resumen 

Cuadro comparativo
Reporte de ensayo
Producto

conocimiento

Reporte de actividades
Examen

Producto.

Conocimiento
	· 3 Fuentes de Información

· Redacción

· Originalidad

· Puntualidad

· Limpieza
· Ortografía 
ASPECTOS GENERALES

· Puntualidad

· Uso del tiempo

· Originalidad de la presentación 

· Contacto visual

· Tono de voz

CONTENIDO

· Vocabulario 

· Dominio del contenido

· Procura la atención de sus compañeros.

· Ejemplifica 

· Argumenta

· Secuencialidad

LÀMINA

· Tamaño de la letra.

· Ortografía

· Rotulado

· Pulcritud

· Calidad del contenido presentado.

· Redacción

· Originalidad

· Puntualidad

· Limpieza
· Amplitud 
· Redacción

· Originalidad

· Puntualidad

· Limpieza
· Amplitud 
· Redacción

· Originalidad

· Puntualidad

· Limpieza
· Amplitud 
· Resultado 

· Puntualidad

· Procedimiento

· Resultado
	15%

25%

10 %

     10%

10%

5%

5%
20%
	

	Material de apoyo
	Equipo requerido 
	Fuentes de información

	· Bibliografía

· Diapositivas

· Plumones

· Sitios de Internet 

· Revistas

· Hojas
	· Proyector

· Computadora

· Pizarrón


	· Charles T. Horngren, Gary L. Sudem, John A. Elliott. “Introducción a la Contabilidad Financiera”. 7ª Ed. Prentice Hall. México. 2000.

· Gerardo Guajardo, Nora Andrade. Contabilidad Financiera. 5ª Ed. Mc Graw-Hill. México. 2008.
· Carlos Mallo Rodriguez, Antonio Pulido. Contabilidad Financiera un enfoque

· actual. 1ª Ed. Paraninfo. 2008.

· Horngren, Sundem, Elliott. Introducción a la Contabilidad Financiera. 7ª. Ed.

· Pearson-Prentice Hall

PRIETO, ALEJANDRO. Principios de Contabilidad. México, Ed. Banca y Comercio,1999


	Observaciones

	· Llegar Puntual a la Clase, si acumulan 3  faltas en la unidad, se sancionará en su calificación con un 10%

· Levantar la mano para pedir la palabra

· Poner atención cuando un compañero de su punto de vista sobre el tema

· Entregar las tareas e investigaciones en las fechas indicadas

· Por cada actividad y práctica en equipo realizada presentar dos fotografías donde se muestre que el equipo está trabajando.

· Presentar sus trabajos limpios, sin tachaduras, borrones, sucios o manchados, de no ser así se sancionará valiendo la actividad un 10% de su valoración.

· No se permite el uso de celulares  ni audífonos dentro del salón.

· Evaluación Manual 80% Examen 20%

	
	
	Fecha de entrega
	(07/Febrero/2012)


INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE COATZACOALCOS

SUBDIRECCIÓN ACADÉMICA

DIVISIÓN DE CARRERA: INGENIERÍA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES

PERIODO FEBRERO - JUNIO 2012

	Asignatura
	CONTABILIDAD FINANCIERA
	Clave
	AEC-1008
	SATCA
	2-2- 4
	Núm. De Unidades
	6

	Docente
	L.A. ANGÉLICA GONZALEZ LEYVA
	Grupo
	2 B

	Unidad
	5
	Nombre de la Unidad
	Sistemas de registro

	Competencia Específica de la Unidad
	Elaborar el registro de las operaciones que realiza una entidad económica, con la finalidad de obtener información financiera.


	Contenidos

¿Qué aprender?


	Actividades de enseñanza

¿Qué va a hacer para ayudar a que el participante aprenda?
	Actividades de aprendizaje

¿Qué hacer para aprender?


	Desarrollo de competencias genéricas


	Evidencia de aprendizaje

 
	Criterios a evaluar 


	Valoración


	Tiempo



	5.1 Sistemas de registro de mercancías.

5.1.1 Sistema de inventarios perpetuos.

5.2 Métodos de valuación de inventarios

5.3 Balanza de comprobación.

5.4 Catálogo de cuentas

5.5 Sistemas de pólizas en software


	· Explicar los temas.

· Proporcionar a los alumnos material necesario para profundizar cada tema.

· Sesión de preguntas y respuestas.


	TRABAJO DE INVESTIGACION

Realizar una investigación  (Presentación, índice, introducción,  desarrollo, conclusión, bibliografía y anexos)

Anexos: Diapositivas, cuestionario (20 preguntas) y 2 fotografías. 

Trabajo en equipo a computadora

EXPOSICÒN

ACTIVIDAD 16
Realizar un mapa conceptual de los temas Sistemas de registro de mercancías y
Sistema de inventarios perpetuos.

Trabajo individual  a mano.

ACTIVIDAD 17
Realizar un cuadro sinóptico de las

características y formas de codificación del

catálogo de cuentas

Trabajo individual a computadora.
ACTIVIDAD 18
Realizar ensayo del Séptimo  capítulo del libro “el caballero de la armadura oxidada”.

Trabajo por equipo a mano.
PARTICIPACIÓN
PORTAFOLIO

EXAMEN ORAL O ESCRITO
	· Capacidad de organizar y planificar

· Capacidad de análisis y síntesis

· Comunicación oral y escrita

· Habilidades básicas de manejo de la

   Computadora

· Habilidad para buscar y analizar Información proveniente de fuentes diversas

· Capacidad crítica y autocrítica

· Trabajo en equipo

· Habilidades de investigación

· Capacidad de aprender

· Capacidad de generar nuevas ideas

· (creatividad)

· Habilidad para trabajar en forma

· autónoma

· Búsqueda del logro

	Reporte de investigación documental.

Fotografías 

Reporte del mapa conceptual
Reporte de cuadro sinóptico
Reporte del ensayo.
Producto

conocimiento

Reporte de actividades
Examen

Producto.

Conocimiento
	· 3 Fuentes de Información

· Redacción

· Originalidad

· Puntualidad

· Limpieza
· Ortografía 
ASPECTOS GENERALES

· Puntualidad

· Uso del tiempo

· Originalidad de la presentación 

· Contacto visual

· Tono de voz

CONTENIDO

· Vocabulario 

· Dominio del contenido

· Procura la atención de sus compañeros.

· Ejemplifica 

· Argumenta

· Secuencialidad

LÀMINA

· Tamaño de la letra.

· Ortografía

· Rotulado

· Pulcritud

· Calidad del contenido presentado.

· Redacción

· Originalidad

· Puntualidad

· Limpieza
· Amplitud 
· Redacción

· Originalidad

· Puntualidad

· Limpieza
· Amplitud 
· Redacción

· Originalidad

· Puntualidad

· Limpieza
· Amplitud 
· Resultado 

· Procedimiento

· Resultado
	15%

25%

10 %

10%
      10%

5%

5%

20%
	

	Material de apoyo 


	Equipo requerido 


	Fuentes de información



	· Bibliografía

· Diapositivas

· Plumones

· Sitios de Internet 

· Revistas

· Hojas
	· Proyector

· Computadora

· Pizarrón


	· Charles T. Horngren, Gary L. Sudem, John A. Elliott. “Introducción a la Contabilidad Financiera”. 7ª Ed. Prentice Hall. México. 2000.

· Gerardo Guajardo, Nora Andrade. Contabilidad Financiera. 5ª Ed. Mc Graw-Hill. México. 2008.
· Carlos Mallo Rodriguez, Antonio Pulido. Contabilidad Financiera un enfoque

· actual. 1ª Ed. Paraninfo. 2008.

· Horngren, Sundem, Elliott. Introducción a la Contabilidad Financiera. 7ª. Ed.

· Pearson-Prentice Hall

· PRIETO, ALEJANDRO. Principios de Contabilidad. México, Ed. Banca y Comercio,1999Stoner James A. F. Administración, 6°Edición, Ed. Pearson, México

· Wheelen Thomas L., Huger, J. David, Administración Estratégica y Política de Negocios conceptos y casos, 10° Edición, Ed. Pearson, México.


	Observaciones

	· Llegar Puntual a la Clase, si acumulan 3  faltas en la unidad, se sancionará en su calificación con un 10%

· Levantar la mano para pedir la palabra

· Poner atención cuando un compañero de su punto de vista sobre el tema

· Entregar las tareas e investigaciones en las fechas indicadas

· Por cada actividad y práctica en equipo realizada presentar dos fotografías donde se muestre que el equipo está trabajando.

· Presentar sus trabajos limpios, sin tachaduras, borrones, sucios o manchados, de no ser así se sancionará valiendo la actividad un 10% de su valoración.

· No se permite el uso de celulares  ni audífonos dentro del salón.

· Evaluación Manual 80% Examen 20%
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	Asignatura
	CONTABILIDAD FINANCIERA
	Clave
	AEC-1008
	SATCA
	2-2- 4
	Núm. De Unidades
	6

	Docente
	L.A. ANGÉLICA GONZALEZ LEYVA
	Grupo
	2 B

	Unidad
	6
	Nombre de la Unidad
	Análisis e interpretación de la información financiera. 

	Competencia Específica de la Unidad
	Identificar las técnicas y análisis financieros aplicables a la información.


	Contenidos

¿Qué aprender?


	Actividades de enseñanza

¿Qué va a hacer para ayudar a que el participante aprenda?


	Actividades de aprendizaje

¿Qué hacer para aprender?


	Desarrollo de competencias genéricas


	Evidencia de aprendizaje

 
	Criterios a evaluar 


	Valoración


	Tiempo



	6.1 Concepto y clasificación de los métodos de análisis.

6.1.1 Método de porcientos integrales.
6.1.2 Método de razones financieras.

6.1.3 Método de tendencias.
	· Explicar los temas.

· Proporcionar a los alumnos material necesario para profundizar cada tema.

· Sesión de preguntas y respuestas.


	TRABAJO DE INVESTIGACIÓN
Realizar una investigación  (Presentación, índice, introducción,  desarrollo, conclusión, bibliografía y anexos)

Anexos: Diapositivas, cuestionario (20 preguntas) y 2 fotografías. 

Trabajo en equipo a computadora.
EXPOSICIÓN
ACTIVIDAD 19
Realizar un ensayo de los temas Concepto y clasificación de los métodos de análisis, Método de porcientos integrales, Método de razones financieras, Método de tendencias. (Introducción, desarrollo y conclusión)
Trabajo individual a mano.
PARTICIPACIÓN
PORTAFOLIO 
EXAMEN ESCRITO
	· Capacidad de organizar y planificar

· Capacidad de análisis y síntesis

· Comunicación oral y escrita

· Habilidades básicas de manejo de la

   Computadora

· Habilidad para buscar y analizar Información proveniente de fuentes diversas

· Capacidad crítica y autocrítica

· Trabajo en equipo

· Habilidades de investigación

· Capacidad de aprender

· Capacidad de generar nuevas ideas

· (creatividad)

· Habilidad para trabajar en forma

· autónoma

· Búsqueda del logro

	Reporte de investigación documental.

Fotografías 

Reporte de ensayo
Producto

Conocimiento
Reporte de actividades.
Examen

Producto.

Conocimiento
	· 3 Fuentes de Información

· Redacción

· Originalidad

· Puntualidad

· Limpieza
· Ortografía 
ASPECTOS GENERALES

· Puntualidad

· Uso del tiempo

· Originalidad de la presentación 

· Contacto visual

· Tono de voz

CONTENIDO

· Vocabulario 

· Dominio del contenido

· Procura la atención de sus compañeros.

· Ejemplifica 

· Argumenta

· Secuencialidad

LÀMINA

· Tamaño de la letra
· Ortografía

· Rotulado

· Pulcritud

· Calidad del contenido presentado.

· Redacción

· Originalidad

· Puntualidad

· Limpieza
· Amplitud 
· Resultado 
· Puntualidad 

· Limpieza 
· Procedimiento

· Resultado
	15%

25%

20 %

5 %
5%
30%
	

	Material de apoyo
	Equipo requerido 


	Fuentes de información

	· Bibliografía

· Diapositivas

· Plumones

· Sitios de Internet 

· Revistas

· Hojas
	· Proyector

· Computadora

· Pizarrón


	· Charles T. Horngren, Gary L. Sudem, John A. Elliott. “Introducción a la Contabilidad Financiera”. 7ª Ed. Prentice Hall. México. 2000.

· Gerardo Guajardo, Nora Andrade. Contabilidad Financiera. 5ª Ed. Mc Graw-Hill. México. 2008.
· Carlos Mallo Rodriguez, Antonio Pulido. Contabilidad Financiera un enfoque

· actual. 1ª Ed. Paraninfo. 2008.

· Horngren, Sundem, Elliott. Introducción a la Contabilidad Financiera. 7ª. Ed.

· Pearson-Prentice Hall

· PRIETO, ALEJANDRO. Principios de Contabilidad. México, Ed. Banca y Comercio,1999Stoner James A. F. Administración, 6°Edición, Ed. Pearson, México

· Wheelen Thomas L., Huger, J. David, Administración Estratégica y Política de Negocios conceptos y casos, 10° Edición, Ed. Pearson, México.


	Observaciones

	· Llegar Puntual a la Clase, si acumulan 3  faltas en la unidad, se sancionará en su calificación con un 10%

· Levantar la mano para pedir la palabra

· Poner atención cuando un compañero de su punto de vista sobre el tema

· Entregar las tareas e investigaciones en las fechas indicadas

· Por cada actividad y práctica en equipo realizada presentar dos fotografías donde se muestre que el equipo está trabajando.

· Presentar sus trabajos limpios, sin tachaduras, borrones, sucios o manchados, de no ser así se sancionará valiendo la actividad un 10% de su valoración.

· No se permite el uso de celulares  ni audífonos dentro del salón.

· Evaluación Manual 70% Examen 30%
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